
 
 
 
 
 
 

 

 

  

RESOLUCIÓ 

 

ANTECEDENTS DE FET 

1. En data 2 de juliol de 2019 la senyora Gemma Gimeno Font, en representació de l’entitat ASSOCIACIÓ JOVES 

PER LA IGUALTAT I LA SOLIDARITAT, JOVES COM TU, amb NIF G60591310, i domicili Ronda de la Torrassa, 

105 3r de L'Hospitalet de Llobregat, ha presentat una sol·licitud de subvenció per un import de 120.000,00 euros, 

d’acord amb la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2019 (SOC 

– Orienta) de les subvencions previstes a l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, per la qual s'aproven les bases 

reguladores per a la concessió de subvencions per a la realització d'accions d'orientació i acompanyament a la 

inserció (expedient SOC022/19/00005). 

2. D’acord amb l’article 3 de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, s’ha verificat que l’entitat pot ser entitat 

beneficiària. 

3. D’acord amb l’article 4 de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, i les bases 4, 10 i 11 de l’annex 1 de 

l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, s’ha examinat la sol·licitud i la documentació adjunta presentada i s’ha 

verificat que l’entitat compleix els requisits per sol·licitar aquesta subvenció.  

4. Les actuacions sol·licitades s’han valorat i examinat d’acord amb els criteris previstos a la base 13 de l’annex 1 

de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, i seguint el procediment de concurrència competitiva que estableix la 

base 14 de l’annex 1 de la mateixa Ordre. 

 

FONAMENTS JURÍDICS 

Primer. La competència per dictar la present Resolució correspon a la directora del Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya, d’acord amb el que estableix la base 15.1 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre. 

Segon. L’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, conté les bases reguladores per a la realització d’accions 

d’orientació i acompanyament a la inserció així com el règim jurídic aplicable a aquestes. 

Tercer. Vista la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de 

Catalunya. 

Quart. Vist el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de finances 

públiques de Catalunya. 

Cinquè. Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reial decret 887/2006, de 21 de 

juliol que la desplega. 

Sisè. Vista la Llei 4/2017, del 28 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017 i el Decret 

273/2018, de 20 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris d'aplicació de la pròrroga dels pressupostos de la 

Generalitat de Catalunya per al 2017, mentre no entrin en vigor els del 2019. 



 
 
 
 
 
 

 

 

  

Setè. Vista l'Ordre TMS/425/2019, de 8 d'abril, per la qual es distribueixen territorialment per a l'exercici econòmic 

de 2019, per a la seva gestió per les comunitats autònomes amb competències assumides, subvencions de l'àmbit 

laboral finançades amb càrrec als Pressupostos Generals de l'Estat, incloent aquells destinats a l'execució del Pla 

de Xoc per l'Ocupació Jove 2019-2021. 

Vuitè. D’acord amb l’article 7 de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, i la base 13 de l’annex 1 de l’Ordre 

TSF/151/2018, de 3 de setembre,  l’atorgament de la subvenció es realitzarà en funció de la puntuació obtinguda 

en cada punt d’actuació, d’acord amb els criteris de valoració previstos a la base 13 esmentada, sempre que 

s’assoleixi una puntuació mínima de 14 punts en els criteris de valoració d.1) i d.2) i una puntuació mínima total de 

50 punts, amb subjecció a la disponibilitat pressupostària i la distribució territorial de les unitats d’orientació 

detallada a l’annex de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig. 

Novè. D’acord amb els articles 12 i 13 de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, les actuacions 

subvencionables s’han d’iniciar entre el 21 d’octubre i el 29 de novembre de 2019 i el termini d’execució a cada 

unitat d’orientació serà de 10 mesos a comptar de la data d’inici prevista a l’apartat IX) de l’annex 3 de l’Ordre 

TSF/151/2018, de 3 de setembre. 

Desè. D’acord amb la base 5 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, les actuacions 

subvencionables es portaran a terme per les unitats d’orientació ubicades en els punts d’actuació que s’autoritzin 

en la present Resolució, i cada unitat d’orientació estarà formada pel personal previst a l’apartat VI) i disposarà 

dels recursos i instal·lacions que s’estableixen als apartats II) i IV) de l’annex 3 de la mateixa Ordre. 

Onzè. D’acord amb la base 8 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre i l’article 7 de la Resolució 

TSF/1559/2019, de 22 de maig, la quantia de la subvenció a atorgar és un mòdul econòmic d’un import de 

60.000,00 euros per unitat d’orientació. Les quanties subvencionables resten condicionades al compliment d’un 

mínim de 125 persones ateses al llarg del període d’execució de cada unitat d’orientació atorgada o de 63 persones 

en cas que s’atorgui el 50% d’una unitat d’orientació. 

Dotzè. D’acord amb la base 21 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, les entitats beneficiàries 

de les subvencions resten obligades a realitzar i presentar la justificació del compliment de les condicions 

imposades i de la consecució de l’objecte de la subvenció, en el termini màxim de 3 mesos des de la finalització 

de les actuacions; la modalitat de justificació és la d’acreditació per mòduls. 

Tretzè. D’acord amb la base 25 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, són causes de revocació 

i es procedirà a la revocació total o parcial de la subvenció i, si s’escau, al reintegrament de les quantitats 

percebudes indegudament, amb l’interès de demora que correspongui, les previstes als articles 92 bis i 99 del Text 

refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i a 

l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.  

 

Serà causa de revocació l’incompliment d’atendre el nombre mínim de persones establert per unitat d’orientació, 

excepte per causes no imputables a l’entitat, l’incompliment de realitzar la totalitat del període d’execució per unitat 

d’orientació, l’incompliment de l’obligació de disposar de la totalitat del personal de les unitats d’orientació durant 

tot el període d’execució, excepte en el període per substituir personal que hagi causat baixa previst a l’apartat VI) 

de l’annex 3 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, l’incompliment de l’obligació de facilitar l’assistència del 

personal a les accions formatives de caràcter obligatori programades pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 

així com l’incompliment de l’obligació del personal d’assistir-hi, sense motiu acreditat i comunicat, i l’accés a 

informació relativa a persones que no participin en el programa mitjançant les aplicacions informàtiques que 

proporciona el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 



 
 
 
 
 
 

 

 

  

A proposta de la sub-directora general d’Ocupació i Territori i en ús de les atribucions que em són conferides,  

RESOLC 

1. Atorgar a l’entitat ASSOCIACIÓ JOVES PER LA IGUALTAT I LA SOLIDARITAT, JOVES COM TU, amb NIF 

G60591310 una subvenció de 120.000,00 euros, amb càrrec a la partida pressupostària D/482000150/331C/0000 

del pressupost del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya per al 2019, per a la realització d'accions d'orientació i 

acompanyament a la inserció en 2 unitats d’orientació, d’acord amb l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre. 

 

Les unitats d’orientació atorgades s’ubicaran en el punt d’actuació especificat a l’annex 1 d’aquesta Resolució. 

 

Aquest atorgament resta condicionat per a l’inici efectiu de les accions a què l’entitat presenti la documentació 

enumerada a l’article 12.1 de la Resolució TSF/1559/2019, de 22 de maig, en el termini de 10 dies hàbils següents 

a la notificació de la present Resolució. Les entitats beneficiàries amb més d’una unitat d’orientació atorgada 

podran presentar la documentació corresponent a un nombre d’unitats inferior al nombre atorgat i disposaran d’un 

termini màxim de 30 dies naturals des de la data d’inici de la primera unitat per iniciar la resta, prèvia presentació 

de la documentació establerta a l’apartat c) de l’article 12.1 esmentat. 

La quantia subvencionada per unitat d’orientació és de 60.000,00 euros i es desglossa en els següents conceptes: 

 

- Retribucions salarials brutes i cotitzacions empresarials a la Seguretat Social del personal d’una unitat d’orientació 

(imports mínims): 

 

- 28.560,79 euros per a la persona tècnica  

- 10.014,90 euros per a la persona de suport administratiu  

- 2.856,08 euros per a la persona coordinadora  

- 8.568,24 euros per a la persona prospectora 

- Despeses generals, materials i tècniques associades a l’actuació calculades mitjançant l’aplicació d’un tipus fix 
del 20% sobre les despeses de personal. 
 

2. El pagament de la subvenció atorgada es farà de la manera següent: 

a) Es tramitarà una bestreta del 90% de l’import atorgat, sempre que l’entitat beneficiària hagi presentat 

correctament la documentació establerta a la base 20.1 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre, 

per a la qual no s’exigeixen garanties.  

b) El pagament del 10% restant es tramitarà un cop l’activitat subvencionada hagi estat degudament justificada, 

d’acord amb el que estableix la mateixa Ordre i la normativa aplicable. 

Els pagaments es podran fraccionar en parts d’acord amb el Pla de Tresoreria del Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya i les seves disponibilitats. 

3. Comunicar en l’annex 2 d’aquesta Resolució el detall i la puntuació final dels criteris de valoració en el 

procediment de concurrència competitiva.  

 



 
 
 
 
 
 

 

 

  

NOTIFIQUEU aquesta Resolució als interessats en la forma establerta als articles 40 a 43 de la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l’article 56 de la Llei 26/2010, del 

3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, amb l’advertiment que 

contra aquesta Resolució, que no exhaureix la via administrativa, es podrà interposar recurs d’alçada davant el 

secretari o la secretària general del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies en el termini d’un mes, a 

comptar de l’endemà de la notificació. 

 

La directora del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya  
  



 
 
 
 
 
 

 

 

  

Annex 1 – Unitats d’orientació per punt d'actuació 

Adreça Unitats Unitats Import  
 sol·licitades atorgades  atorgat  

 
L'Hospitalet de Llobregat 2 2 120.000,00 
Ronda de la Torrassa, 105 3a Planta 



 
 
 
 
 
 

 

 

  

Annex 2 - Puntuació dels criteris de valoració per punt d’actuació 

Criteris de valoració: Base 13 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/151/2018, de 3 de setembre 

a.1) Implantació de l’entitat al territori. Puntuació màxima: 10 punts 

a.2) Informació del context  social i socioeconòmic de l’àmbit d’actuació. Puntuació màxima: 3 punts 

a.3) Característiques de les persones desocupades en procés de recerca de feina en l’àmbit d’actuació; definició 
de perfils. Puntuació màxima: 5 punts. 

a.4) Definició d’itineraris. Puntuació màxima: 5 punts 

a.5) Treball en xarxa amb altres entitats i/o institucions que facilitin seguir un itinerari d’inserció laboral. Puntuació 
màxima: 2 punts 

b.1) Experiència de l’entitat en la realització d’accions específiques en l’àmbit de l’orientació per a l’ocupació en 
algun dels 5 exercicis anteriors al 2019. Puntuació màxima: 15 punts 

b.2) Trajectòria de les entitats que han desenvolupat el Programa d’orientació i acompanyament a la inserció en 
algun dels 5 exercicis anteriors al 2019. Puntuació màxima: 5 punts 

c) Sistemes d’avaluació. Puntuació màxima: 5 punts 

d.1) Material per al personal tècnic. Puntuació màxima: 20 punts 

d.2) Material per a la persona participant. Puntuació màxima: 20 punts 

e) Equilibri territorial. Puntuació màxima: 10 punts 

 

Adreça a.1 a.2 a.3 a.4 a.5 b.1 b.2 c d.1 d.2 e  TOTAL 

L'Hospitalet de Llobregat 10 1,4 5 5 2 15 3 5 19,75 19,85 0 86 
Ronda de la Torrassa, 105 3a Planta 
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